	Фамилия
	                                                                 

	Имя
	                                                                 

	Телефон
	8 (       )       -    -    , 

8 (       )       -    -    

	E-mail
	                  @          .     ,

                  @          .     

	На каком сайте Вы нашли вакансию?
	                                                                 

	
	

	Инструкция по заполнению теста: 
1. Просьба ВНИМАТЕЛЬНО ПРОЧЕСТЬ РАЗДЕЛ "F.A.Q" на нашем сайте. Если у Вас не появится твёрдой уверенности в том, что Вам близки наш формат работы и наши цели - значит нам не по пути - нет смысла тратить наше с Вами время. Если же Вы поймёте, что мы ищем именно Вас - просим Вас заполнить тест.

2. Поставьте "да" напротив пунктов, которые наиболее соответствуют Вам и Вашему поведению в смоделированных ниже ситуациях (при этом просьба не выходить за пределы максимально возможного количества ответов, которое указано под каждым вопросом). 
3. В вопросах, которые требуют свободного ответа, мы ждём от Вас максимально развёрнутого ответа (! при этом объём текста обратно пропорционален глубине и ёмкости сказанного :) ).
4. Предлагаемый тест состоит из 16 вопросов, ответы на которые дадут нам первичное представление о Вас. Он может показаться Вам чрезмерно подробным, однако это экономия нашего с Вами времени, цель которого – понять, подходим ли мы друг другу, до инвестиций времени в интервью. В случае успешного прохождения этого этапа Вы будете приглашены на собеседование. И помните, что отсутствие ответов на вопросы или халатно-небрежное заполнение автоматически означают отказ.

Удачи!  

	

	Вопрос  1: 

Для особо непонятливых: Внимательно ли Вы прочли F.A.Q. на нашем сайте?  
(возможен только 1 вариант ответа)

	· Да
	           

	· Нет
	           

	· Не понимаю зачем 
	           

	Вопрос  2: 

Откровенная напористость позволяет многого добиться в жизни. Вы согласны?  


(возможен только 1 вариант ответа)

	· Да, этот подход меня редко подводит 
	           

	· Не знаю, никогда не пробовал так действовать
	           

	· Я редко пользуюсь такой тактикой, но время от времени она срабатывает 
	           

	Вопрос  3: 

Как Вы поступите, если Вас крайне плохо обслужат в магазине?  
(возможен только 1 вариант ответа)

	· Попрошу позвать управляющего и выскажу ему претензии 
	           

	· Вернувшись домой, напишу письмо директору, где выскажу свои претензии 
	           

	· Закричу на продавца 
	           

	· Пожалуюсь другим покупателем вслух, не обращаясь к персоналу 
	           

	· Промолчу 
	           

	Вопрос  4: 

Чего Вы ожидаете от компании-работодателя? 

(свободный ответ)

	                                                                                                                                                                         

	Вопрос  5: 

Офис для Вас — это:  


(не более 3 вариантов ответа)

	· Место для работы, не более 
	           

	· Возможность общения с коллегами 
	           

	· Неотъемлемая часть работы, необходимая для самоорганизации 
	           

	· Гарантия стабильности компании 
	           

	· Способ контроля работы персонала
	           

	· Помещение, выполняющее представительские функции компании 
	           

	· Лишняя рутина 
	           

	· Способ и средство коммуникации 
	           

	· Место официальной регистрации компании
	           

	· Потеря времени на дорогу и место для опозданий :) 
	           

	· Необходимая дисциплинирующая среда, создающая рабочую атмосферу 
	           

	Вопрос  6: 

Выберите, какой из пунктов соответствует Вам больше всего:

(не более 2 пунктов)

	· Благотворный, доверчивый, счастливый 
	           

	· Независимый, самореализующийся, ценящий свободу 
	           

	· Советник, самоконтролируемый, саморефлексия, независимый 
	           

	· Соревнующийся, принципиальный, смелый 
	           

	· Пробивной, шокирующий, революционный 
	           

	· Интуитивный, катализатор изменений, харизматичный 
	           

	· Прямолинейный, надёжный, традиционный 
	           

	· Чувствительный, эмоциональный, обаятельный 
	           

	· Шутник, весёлый, импульсивный 
	           

	· Альтруист, заботливый, щедрый 
	           

	· Новатор, экспериментатор, амбициозный 
	           

	· Управленец, уверенный, ответственный 
	           

	Вопрос  7: 

Ваш руководитель только что сообщил вам, что Вы должны будете проработать оба выходных дня.  У вас есть планы на эти выходные, которые Вы не хотели бы менять.  Что Вы сделаете?  

(возможен только 1 вариант ответа)

	· Я соглашусь выполнить задачи, поставленные руководителем 
	           

	· Скажу, что могу поработать в эти выходные, но мне необходимо изменить некоторые планы 
	           

	· Скажу руководителю, что не могу работать в эти выходные, так как мои планы для меня очень важны 
	           

	· Скажу руководителю, что могу поработать (чтобы не обидеть), а потом придумаю вескую причину для отказа 
	           

	Вопрос  8: 

Какие цели Вы предпочитаете себе ставить?  

(возможен только 1 вариант ответа)

	· Чуть меньше, чем нужно — ведь не секрет, что на 100% никогда ни у кого не получается 
	           

	· Предпочитаю реальные цели – ровно столько, сколько могу сделать, не перенапрягаясь 
	           

	· Обычно планирую чуть больше, чем теоретически могу сделать
	           

	· Мои планы обычно гораздо больше моих возможностей 
	           

	Вопрос  9: 

Готовы ли Вы работать от зари до зари, не получая немедленной отдачи?  

(возможен только 1 вариант ответа)

	· Да 
	           

	· Нет 
	           

	Вопрос  10: 

Представьте, что у вас появилась возможность удачно вложить деньги с высокой вероятностью получения дохода, но свободных средств у вас при этом нет. Возьмете ли вы ссуду?  


(возможен только 1 вариант ответа)

	· Да 
	           

	· Нет 
	           

	· Затрудняюсь ответить
	           

	Вопрос  11: 

Как долго Вы способны ждать того, в чём по-настоящему нуждаетесь? 

(возможен только 1 вариант ответа)

	· Если у меня есть выбор, то считанные секунды 
	           

	· Несколько часов или дней — безусловно, несколько месяцев или лет — с большим трудом 
	           

	· Годами, если в этом есть необходимость 
	           

	Вопрос  12: 

Укажите 5 последних прочитанных Вами книг (включая все жанры и направления): 

(свободный ответ)

	                                                                                                                                                                         

	Вопрос  13: 

Вам предлагается 3 варианта использования некоторой суммы денег. Какой из них вы выберите?
(возможен только 1 вариант ответа)

	· Получить эту сумму наличными 
	           

	· Инвестировать при равной вероятности удвоить сумму или потерять её вовсе
	           

	· Инвестировать при условии, что существует большая вероятность потерять эту сумму и очень маленькая вероятность, что сумма увеличится в пять раз
	           

	Вопрос  14: 

Не секрет, что есть много и других успешных компаний в похожей сфере и с похожими вакансиями. Напишите, пожалуйста, чем привлекла Вас именно наша компания?

(свободный ответ)

	                                                                                                                                                                         

	Вопрос  15: 

Чем Вас привлекает данная должность? 

(свободный ответ)

	                                                                                                                                                                         

	Вопрос  16: 

Чем Вас привлекает рынок b2b, на котором работает наша компания? 

(свободный ответ)
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